PROCESSO SELETIVO FUNDEPAG N° 221/23
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA — BOLSISTA INICIAGAO CIENTIFICA PARA
ATUAGAO NO PROJETO DE MONITORAMENTO E CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA
DA ATIVIDADE PESQUEIRA NO RIO DOCE E NO LITORAL DO ESPIRITO SANTO.

A Fundacgao de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegécio — FUNDEPAG, na qualidade de
Fundacao de Apoio do INSTITUTO DE PESCA, torna publica a abertura do processo seletivo para o
preenchimento de 01 (uma) oportunidade de Bolsista Iniciagao Cientifica, discriminadas no Anexo |
deste Edital.

A selecdo decorrente deste Processo Seletivo visa o atendimento a necessidade do Projeto de
Monitoramento e Caracterizagdo Socioecondmica da Atividade Pesqueira no Rio Doce e no
Litoral do Espirito Santo, executado pelo INSTITUTO DE PESCA com o apoio da FUNDEPAG.

1 - De Participacgao:
1.1 - Alinscrigéo para a participagao no presente processo seletivo podera ser efetuada com o envio de
e-mail para o endereco vanielle.gomes@fundepag.br no periodo de 22/06/2023 a 23/06/2023

encaminhando o curriculo completo e dados para contato.

1.2 -Indicar no assunto do e-mail o titulo: BOLSISTA INICIAGAO CIENTIFICA PARA ATUAGAO NO
PMAP MG-ES.

2 — Descrigao:

Numero de Vagas: 01 (uma)
Dedicagao: 20 horas semanais
Periodo: 12 (doze) meses

Local de atuacao: Sao Mateus - ES

Valor da bolsa R$ 600,00 (seiscentos reais) / més.

3 - CondigOes para participacao:
3.1. O candidato devera:

a) Possuir curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes,

b) Nao ha restrigdes quanto a idade, ao fato de um estudante ja ser graduado por outro curso, e quanto
ao semestre/ano de ingresso do estudante na instituigao,

c) Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente;

d) Nao ter sido condenado em nenhum processo por infragcao as leis anticorrupgéo, suborno ou lavagem
de dinheiro e nem estar respondendo alguma ac¢&o nesse sentido.

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

f) Nao ser empregado FUNDEPAG,;

g) Possuir os requisitos e qualificagdes estabelecidos no Anexo |, do presente edital;
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h) Fica vedada a participagdo em processo seletivo, de ex-funcionario da fundagéo, cujo afastamento,
por iniciativa da empresa, tenha ocorrido em prazo inferior a 06 (seis) meses.

3.2. - Se o candidato ndo apresentar os documentos solicitados no Anexo | deste edital, quando
solicitados e dentro do prazo fixado para tal fim, estara impedido de participar das fases subsequentes
do processo seletivo.
4 - Procedimento de Avaliacao dos Candidatos:
4.1 - O processo seletivo sera realizado em observancia as seguintes etapas:
4.1.1 - Andlise do curriculo, dos documentos comprobatérios fornecidos pelos candidatos para
avaliagdo de sua conformidade com os requisitos minimos exigidos no Anexo |, do presente

Edital.

4.1.2 - Os candidatos habilitados na primeira etapa (analise dos curriculos) serao convocados
para uma entrevista.

4.1.3 — Em caso de necessidade, os candidatos que obtiverem aprovacgao na 12 entrevista serao
notificados da data, horario e local da realizagdo da 22 entrevista.

4.1.4 — Entrevista, de carater classificatério, cuja avaliagao obedecera a escala de 0 (zero) a 10
(dez).

4.2 - O processo seletivo sera homologado pelo representante do INSTITUTO DE PESCA.

4.3 - Sera selecionado/a o/a candidato/a que obtiver maior nota na entrevista e, em caso de empate, o/a
de maior idade.

5 - Da Convocacgao ao ingresso no projeto:

5.1 - A convocagao ao ingresso no projeto obedecera a rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos
e sera realizada através de envio de e-mail e/ou ligacao telefonica.

5.2 - Sao condigbes para a selegao e concessao de bolsa:

5.2.1 - Apresentar documentagcdo completa, conforme relacdo a Ihe ser entregue por ocasido da
convocagao.

5.2.2 — O candidato n&o apresentar nenhum impedimento juridico ou de outra instituicao para ingressar
no projeto e receber a bolsa de estimulo a inovagéo.

5.3 - O candidato que, no prazo de 3 (trés) dias uteis, ndo atender a convocagéao de que trata o item 5.1,
sera considerado como desistente e eliminado da lista de chamada do processo seletivo.

5.4. A participagdo do candidato selecionado no projeto se dara pelo periodo previsto no Plano de
Trabalho e se encerrara junto com o a finalizagao das atividades pertinentes no projeto.
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6 — Cronograma:

CRONOGRAMA
Data Atividade Forma de contato / divulgacio
| dia Publicagao do edital, inscri¢ao e cadastro Internet http://www.fundepag.br e
de curriculos vanielle.gomes@fundepag.br
| dia Avaliacio dos curriculos Interno — divulgacao por e-mail e/ou
telefone
1 dia Convocacdo para entrevista E-mail e/ou contato telefonico
1 dia Entrevistas dos candidatos selecionados Plataforma de reunides virtuais
1 dia Divulgacao do resultado E-mail e/ou contato telefonico
5 dias Entrega dos documentos e formularios de E-mail/ telefone/ plataformas
oficializagdo proprias
A definir Inicio das atividades No Municipio de Sdo Mateus

7 - Das Disposigoes Gerais:

7.1 - A aprovacao e convocagao do (a) candidato (a) no processo seletivo ndo lhe assegura o direito a
participacao e ingresso no Projeto, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificagao.

7.2 - Este processo seletivo tera a validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do INSTITUTO DE PESCA.

7.3 - O ndo comparecimento a qualquer etapa implicara na exclusao automatica do candidato no
processo seletivo.

7.4 - E obrigac&o do candidato zelar pela fidelidade das informacdes prestadas, bem como a atualizagéo
de dados relativos a endereco e telefone.

7.5 - A participacao neste processo seletivo implicara no conhecimento das presentes instru¢des por
parte dos candidatos e no compromisso tacito de aceitagdo das condicdes do processo seletivo tais
como aqui se acham estabelecidas.

Sao Paulo, 21 de Junho de 2023.

Antonio Alvaro Duarte de Oliveira
Diretor Presidente
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ANEXO |

RESPONSABILIDADES

O aluno devera participar de treinamentos e, posteriormente, inserir informagdes nos bancos de dados,
bem como auxiliar na elaboragao dos relatérios do projeto e comunicar os dados produzidos.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

1)Participar de treinamentos para manusear bancos de dados;

2)Inserir dados, recebidos por meio de questionarios, em bancos de dados;

3)Verificar e depurar dados recebidos e digitados;

4)Colaborar com os demais integrantes do projeto na elaboragao dos relatérios exigidos;

5)Analise estatistica dos dados para elaboragédo de material cientifico como resultado do projeto
(midia, artigo ou resumo), de forma a gerar conhecimento no d&mbito académico.

QUALIFICAGOES PROFISSIONAIS
Ter o ensino médio completo e estar cursando o ensino superior.
REQUISITOS TECNICOS

1) Ter nogdes de informatica.
2) Experiéncia com digitagao.
3) Conhecimento do pacote Office.

4) Conhecimento do uso de armazenamento em nuvem.
REQUISITO OBRIGATORIO

Estar cursando ensino superior na Universidade Federal do Espirito Santo, campus de Sao Mateus -
ES.
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