PROCESSO SELETIVO FUNDEPAG N° 30/2020
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATACAO DE PESSOAL
PARA A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA DO
AGRONEGOCIO - FUNDEPAG

A Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegdcio - FUNDEPAG torna publica a
abertura do processo seletivo para o preenchimento de 03 (trés) vagas de Supervisor de campo,
discriminada no Anexo | deste Edital. A contratacdo decorrente deste Processo Seletivo visa o
atendimento a necessidade da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegécio -
FUNDEPAG, sob a égide da Consolidacdo das Leis do Trabalho. O presente processo seletivo é
realizado nos termos da POLITICA de RECURSOS HUMANOS DA FUNDACAO E SEUS FLUXOS DE
PROCESSOS.

1 - De Participacéo:

1.1 - A inscricdo para a participacdo no presente processo seletivo podera ser efetuada através do
Portal FUNDEPAG, (http://portal.fundepag.br), no periodo de 14/09/2020 a 16/09/2020 no item
TRABALHE CONOSCO > CONSULTE AS NOSSAS VAGAS, ou no site do VAGAS

(http://www.vagas.com.br/fundepag).

1.2 - Selecionar a vaga, fazer o devido preenchimento das informacdes e qualificacdes do candidato e

confirmar a candidatura.
2 - Regime e Jornada de Trabalho:

2.1 - A fungéo sera preenchida sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), conforme

carga horéaria de 44 horas semanais.

3 - Saléario:

3.1 — Remuneragédo mensal R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

4 - CondicOes para participacao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente;

b) Ter completado 18 anos de idade;



c) Nao ter sido demitido por justa causa da Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa do
Agronegdcio;

d) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais e militares;

e) Nao ser empregado FUNDEPAG enquadrado em segmento e salario acima do especificado no
Anexo |,

f) Possuir os requisitos estabelecidos no Anexo I, do presente edital;

g) Fica vedada a participacdo em processo seletivo, de ex-empregado da fundacgéo, cujo afastamento,

por iniciativa da empresa, tenha ocorrido em prazo inferior a 06 (seis) meses.

4.1 - Sera assegurado aos portadores de deficiéncias o direito da participacdo no presente processo
seletivo, devendo os mesmos, entregar o atestado médico ou outro documento habil (inclusive
subscrito pelo préprio candidato), que ateste a deficiéncia da qual € portador.

4.2 - Se o candidato ndo apresentar os documentos solicitados no Anexo | deste edital, quando
solicitados e dentro do prazo fixado para tal fim, estara impedido de participar das fases subsequentes
do processo seletivo.

5 - Procedimento de Avaliacdo dos Candidatos:

5.1 - O processo seletivo sera realizado em observancia as seguintes etapas:

5.1.1 - Andlise do curriculo, dos documentos comprobatdrios fornecidos pelos candidatos para

avaliacdo de sua conformidade com os requisitos minimos exigidos no Anexo |, do presente Edital.

5.1.2 - Os candidatos habilitados na primeira etapa (analise dos curriculos) serdo convocados para

uma entrevista.

5.1.3 —-Em caso de necessidade, os candidatos que obtiverem aprovagdo na 12 entrevista serdo

notificados da data, horario e local da realizacdo da 22 entrevista.

5.1.4 — Entrevista, de carater classificatorio, cuja avaliagdo obedecera a escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.2 - O processo seletivo sera homologado pelo Diretor Presidente da FUNDEPAG.

5.3 - Sera contratado/a o/a candidato/a que obtiver maior nota na entrevista e, em caso de empate, o/a

de maior idade.

6 - Da Convocacéao a Contratacdo:

6.1 - A convocagdo a contratacdo obedecera a rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos e sera

realizada através de envio de telegrama, ligacéo telefénica, ou por e-mail.



6.2 - S&o condicdes para a contratacao:

6.2.1 - Apresentar documentacdo completa, conforme relacdo a Ihe ser entregue por ocasido da

convocagao.

6.2.2 - Estar apto, sem qualquer restricdo, no exame meédico admissional a ser realizado na clinica
indicada pela FUNDEPAG.

6.2.3 - Estar em dia com as obrigacfes perante a Justica Eleitoral.

6.2.4 —Em caso do candidato ser do sexo masculino, ter cumprido a obrigacdo para com o Servigco
Militar.

6.3 - O candidato que, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ndo atender a convocacao de que trata o item

6.1, sera considerado como desistente e eliminado da lista de chamada do processo seletivo.

6.4 - O (a) candidato (a)sera contratado (a) por um periodo experimental de até 90 (noventa) dias, nos

termos do artigo 443, § 2°, alinea "c" da CLT, para avaliagdo de desempenho e adequagéo a funcao.

6.5 - De acordo com a necessidade da Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegocio —
FUNDEPAG, dentro do prazo de validade do presente processo seletivo, o (a) candidato (a)
classificado (a) podera ser convidado (a) a assumir vagas por prazo determinado que eventualmente

surgirem, sem qualquer prejuizo em relacdo a ordem de classificacdo referente ao presente edital.

6.6 — Em virtude do quadro atual de pandemia a contratacdo podera ser adiada.

7 - Das Disposic¢fes Gerais:

7.1 - A reserva de vagas para portadores de deficiéncia sera calculada de acordo com o nimero total
de pessoas a serem contratadas para o(a) Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa do
Agronegécio - FUNDEPAG.

7.2 - A aprovacgao e convocagédo do (a) candidato (a) no processo seletivo ndo lhe assegura o direito a

contratagdo, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificacao.

7.3 - Em se tratando de empregado FUNDEPAG, concorrendo a vaga, em convénio diverso daquele
gue se encontra vinculado, somente podera ser contratado para a nova vaga depois de providenciado

seu desligamento do vinculo em vigéncia.



7.4 - De acordo com a necessidade da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegécio -
FUNDEPAG, dentro do prazo de validade do processo seletivo realizado, podera ser efetuado novo
processo seletivo, referente a ocupacoes diversas ou para a mesma funcdo aqui selecionada, caso o

namero de candidatos selecionados seja insuficiente.

7.5 - Este processo seletivo tera a validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do Diretor Presidente da FUNDEPAG.

7.6 - O ndo comparecimento a qualquer etapa implicara na exclusdo automatica do candidato no

processo seletivo.

7.7 - E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informacbes prestadas, bem como a

atualizacao de dados relativos a endereco e telefone.

7.8 - A participac@o neste processo seletivo implicard no conhecimento das presentes instrugdes por
parte dos candidatos e no compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do processo seletivo tais
como aqui se acham estabelecidas.

Sao Paulo, 10 de setembro de 2020

Anténio Alvaro Duarte de Oliveira

Diretor Presidente



ANEXO | DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FUNDEPAG N° 30/2020
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO:

CONTRATACAO DE COLABORADOR PARA ATUAR NO PROJETO DE MONITORAMENTO
CONTINENTAL DA ATIVIDADE PESQUEIRA NO RIO DOCE E LITORAL DO ESPIRITO
SANTO, NA AREA DE SUPERVISOR DE CAMPO, NOS MUNICIPIOS DA BACIA DO RIO
DOCE DO ESTADO DE MINAS GERAIS-MG E DA BACIA DO RIO DOCE DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO-ES.

A Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegdcio - FUNDEPAG admite:

Funcédo: Supervisor de campo

NUumero de vagas: 03 (trés)

Carga horaria: 44 horas semanais

Salario mensal bruto: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
Beneficios:

- VT (Vale Transporte)

- VA (Vale Alimentacéo)

- Convénio Médico e Odontolégico

- Seguro de vida

Desconto no salario base para vale transporte = 6%

Local de trabalho: Governador Valadares-MG ou Sao Mateus - ES.

RESPONSABILIDADES

Sera responsavel por conduzir as atividades relacionadas ao monitoramento das atividades de
coleta de dados realizadas por Agentes de Campo. A area de atuacao esta, inicialmente prevista para
0s municipios de Aimorés, Conselheiro Pena, Governador Valadares, Periquito, Resplendor e
Tumiritinga, no Estado de Minas Gerais, e municipios de Baixo Guandu, Colatina, e Linhares no
Estado do Espirito Santo. No decorrer do projeto a area podera ser alterada/ampliada em funcdo da
necessidade de coleta de dados e monitoramento nos demais municipios objetos de estudo do projeto.
O grupo de municipios para cada um dos supervisores sera definido pela equipe, considerando a
melhor logistica/otimizag&o dos trabalhos. Para o desempenho de suas fungfes, o contratado devera

ficar sediado no Municipio de Governador Valadares — MG ou Sao Mateus — ES.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

- Frequentar regularmente os locais de descarga de pescado na regido sob sua responsabilidade;

- Administrar as rotinas de trabalho da equipe de Agentes de Campo sob sua responsabilidade;



- Promover a capacitacdo continuada dos Agentes de Campo e verificar suas condi¢des de trabalho;

- Levantar informacdes especificas sobre as localidades pesqueiras, embarcacdes, petrechos de
pesca e espécies capturadas;

- Fazer o acompanhamento, orientagdo e controle de qualidade e abrangéncia dos dados obtidos
pelos Agentes de Campo, bem como no correto manuseio e inser¢éo das informagdes no banco de
dados;

- Reportar a Coordenacéo Regional e Geréncia do Projeto eventuais falhas, dificuldades ou problemas
relacionados a obtencédo das informacgfes de pesca/aquicultura;

- Colaborar nas acgbes de coleta de dados complementares e na articulagdo institucional do projeto e
das instituicbes envolvidas IP/JUFES/FEST/FUNDEPAG);

- Colaborar com a coordenacdo nas acbes de articulagdo institucional e na melhoria do sistema de
coleta de dados;

- Quando necessario, substituir o agente de campo em periodo de auséncia programada ou eventual.

QUALIFICACOES PROFISSIONAIS

- Ensino superior, preferencialmente nas areas de: Aquicultura e Pesca, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Pesca e/ou Aquicultura, Geociéncias, Oceanografia, Gestao
Ambiental, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Naturais e Zootecnia;

- Experiéncia profissional comprovada de trabalho na area de pesca e/ou aquicultura;

- Conhecimento prético e habilidade no uso de ferramentas/programas computacionais;

- Dinamismo e capacidade de lideranca e de trabalho em equipe multidisciplinar;

- Conhecimento basico na identificacdo de peixes

REQUISITOS TECNICOS ESPERADOS

- Experiéncia no uso de planilhas eletrdnicas e editores de texto;

- Experiéncia no uso de banco dados;

- Conhecimentos sobre dindmica e monitoramento da atividade pesqueira/aquicola e geografia
regional da Bacia do Rio Doce de Minas Gerais e Espirito Santo;

- Conhecimento basico na identificacéo das espécies desembarcas na area de estudo.

REQUISITO OBRIGATORIO

- Ensino superior completo.
- Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, valida, na Categoria "B” ou categoria de habilitagao

equivalente para a conducao de automoével de passeio.



CRONOGRAMA

Local / forma de contato /

Data Atividade . ~
divulgacéo
14/09 a Publicacdo do edital, inscricdo e cadastro | Internet http://www.fundepag.brou
16/09 de curriculos. site vagas.com.br
17/09 a Avaliagao dos curriculos Sao Paulo/SP/ Governador
22/09 Valadares/MG S&o Mateus/ES
23 e 24/09 Convocagéo para entrevista E-mail e/ou contato telefonico
28/09 Entrevistas dos candidatos selecionados Por plataforma virtual
29 e 30/09 Divulgacgéo do resultado E-mail e/ou contato telefénico
A definir Entrega dos documentosNe formularios de S50 Paulo-SP
contratacéo
A definir Inicio das atividades Governador Valadares/MG e Sao

Mateus/ES



http://www.fundepag.br/
http://vagas.com.br/

